
La Cassa pensione dell'Associazione professionale ASPG/feusuisse

Aziende 

assicurate

Totale assicurati 

attivi

Beneficiari di una 

rendita

Volume annuo dei 

contributi
Flutuazione valori 

delle riserve Totale del bilancio

2024 762 4'472 1'160 37,2 Mio. 75,4 Mio. 690 Mio.

2023 772 4'611 1'145 38,7 Mio. 73,2 Mio. 631 Mio.

2022 803 4’714 1’161 37,5 Mio. 61,0 Mio 588 Mio.

2021 821 4’727 1’169 40,6 Mio. 75,2 Mio. 629 Mio.

2020 833 4’936 1’134 37,6 Mio. 32,7 Mio. 695 Mio.

Sviluppo del grado di copertura Offerta

• tutti i piani di previdenza in priorità dei contributi

Interessi

Averi di vecchiaia CP ASPG Interesse minimo

Obbligatorio Sovraobbligatorio della LPP

2024 4.00 4.00 1.25

2023 1.50 1.50 1.00

2022 1.50 1.50 1.00

2021 2.00 2.00 1.00

2020 1.75 1.75 1.00

2019 1.75 1.75 1.00

Tasso di conversione

Obbligatorio Sovraobbligatorio (2025 64 + 3) Tasso di conversione minimo LPP

Uomo Donna Uomo Donne Uomo Donna

2025 6.800 6.800 5.000 4.887 6.800 6.800

2024 6.800 6.800 5.000 4.849 6.800 6.800

2023 6.800 6.800 5.000 4.880 6.800 6.800

2022 6.800 6.800 5.000 4.880 6.800 6.800

2021 6.800 6.800 5.000 4.880 6.800 6.800

2020 6.800 6.800 5.000 4.880 6.800 6.800

Buon a sapere

• Affiliati alla Fondazione di previdenza Proparis arti e mestieri Svizzera. 

• la Cassa di compensazione 105 a affidato alla Cassa pensione ASPG la gestione della previdenza professionale.

• Diminuzione dei contributi in qualche piano per la categoria 55-65/64.

• Pagamento dei contributi: trimestriale o mensile dopo la scadenza.

• Previdenza LPP (salario di base coordinato)

• previdenza "avvolgente" (salario di base AVS)

• previdenza più estesa (salario di base AVS)

• "connect".  Piattaforma internet con protezione della passwort per l'esecuzione di 

determinati compiti amministrativi.
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• Copertura "Case Management" gratuita per tutti gli assicurati attivi.

I costi amministrativi aumentono in percento del salario assicurato e ammontano, secondo il piano assicurativo, tra 0.1% e 

0.2%.
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Riserve del datore di lavoro

Una parte degli averi di vecchiaia attivi sono stati reassicurati presso i re-assicuratori e investiti senza rischio. La cassa 

pensione investe lei stessa i fondi liberi e la parte rimanente degli averi di vecchia attivi.
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• Rimborso parziale dei costi amministrativi per gli utenti del "connect".

• Piano "MPA".




