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EDITORIAL

Liebe­Versicherte,­liebe­Arbeitgebende,­liebe­ 
Pensionierte

Das Jahr 2024 hat erneut gezeigt, wie vielfältig und 
anspruchsvoll die Anforderungen an eine zeitgemässe Vor-
sorge sind. Unsere Lebenswege und Arbeitsrealitäten sind 
so unterschiedlich wie nie zuvor – sei es durch flexible 
Arbeitsmodelle, neue familiäre Konstellationen oder indivi-
duelle Lebensentwürfe. Diese Vielfalt stellt auch die Pensi-
onskasse des SDV vor die spannende Aufgabe, Stabilität zu 
gewährleisten und gleichzeitig unterschiedlichen Bedürfnis-
sen gerecht zu werden.

Mit einer Gesamtrendite von 8,9 Prozent gelang es uns, das 
Anlagevermögen erneut positiv zu entwickeln. Der Deckungs-
grad konnte per Ende 2024 auf erfreuliche 115,7 Prozent 
gesteigert werden. Diese Ergebnisse erlaubten uns, eine 
attraktive Verzinsung für die aktiven Versicherten von 3,5 
Prozent zu gewährleisten. Diese finanzielle Stabilität garan-
tiert, die Rentenversprechen der Zukunft zu sichern.

Eine zuverlässige Vorsorge erfordert nicht nur Stabilität, 
sondern auch ein durchdachtes Zusammenspiel technischer, 
wirtschaftlicher und gesellschaftlicher Parameter. Wie diese 
Faktoren optimal kombiniert werden können, bleibt eine 
spannende Herausforderung, die uns auch in den kommen-
den Jahren begleiten wird. Dabei geht es nicht nur um Lösun-
gen für die Gegenwart, sondern auch darum, wie sich die 
Vorsorge an eine immer dynamischere Lebenswelt anpassen 
kann. Was bleibt, ist unser klarer Fokus: die finanzielle Absi-
cherung unserer Versicherten in jeder Lebenslage – ob bei 
der Pensionierung, bei Invalidität oder im Todesfall.

Unsere Anlagestrategie, die auf langfristige Stabilität setzt 
und punktuelle Optimierungen vornimmt, hat sich auch 2024 
bewährt. Dabei profitieren wir als Vorsorgewerk der Sam-
melstiftung proparis von idealen Konditionen und einer 
abgestimmten Zusammenarbeit. Die Bündelung von Res-

sourcen und die breite Risikostreuung tragen wesentlich 
dazu bei, dass wir auch in wirtschaftlich anspruchsvollen 
Zeiten solide Ergebnisse erzielen und unsere Verpflichtungen 
gegenüber den Versicherten verlässlich erfüllen können.

Neben den technischen und finanziellen Aspekten ist es uns 
ein Anliegen, die Bedeutung einer gut funktionierenden Vor-
sorge in den Alltag unserer Versicherten zu tragen. Die Pen-
sionskasse ist nicht nur ein Mechanismus zur Absicherung, 
sondern auch ein Begleiter, der Orientierung bietet und hilft, 
fundierte Entscheidungen zu treffen. Mit klaren Informatio-
nen und persönlicher Unterstützung wollen wir dazu beitra-
gen, dass unsere Versicherten Vertrauen in ihre Altersvor-
sorge haben – unabhängig davon, in welcher Lebensphase 
sie sich befinden und welche politischen Vorgaben zu erfül-
len sind.

Unser Erfolg basiert jedoch nicht allein auf Zahlen. Es ist vor 
allem das Engagement der Menschen, die durch aktive 
Gestaltung und Verwaltung daran mitwirken, dass unser 
Vorsorgewerk stark bleibt.

Ich danke allen, die mit ihrem Einsatz dazu beigetragen 
haben, dass die Pensionskasse des SDV auch im Jahr 2024 
eine starke und verlässliche Partnerin ist. Gemeinsam bauen 
wir auf ein solides Fundament, das nicht nur den heutigen, 
sondern auch den künftigen Generationen Sicherheit bietet.

Jürg Rolli

Pensionskasse SDV
Präsident der Versicherungskommission
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BILANZ

Aktiven 31.12.2024
in­CHF

31.12.2023
in­CHF

Vermögensanlagen ­68 834 640.26­ ­60 018 871.14­
Flüssige Mittel  2 053 569.79  668 997.68 
Forderungen und Darlehen  2 780 228.47  1 989 081.46 
Wertschriften  64 000 842.00  57 360 792.00 
Forderungen in Grundpfandtiteln auf Liegenschaften – –
Anlagen beim Arbeitgeber – –
Liegenschaften – –
Andere Anlagen – –

Aktive­Rechnungsabgrenzung ­644 020.00­ ­477 394.00­

Aktiven­aus­Versicherungsverträgen ­41 575 057.00­ ­35 972 633.00­

Aktiven ­111 053 717.26­ ­96 468 898.14­

Passiven 31.12.2024
in­CHF

31.12.2023
in­CHF

Verbindlichkeiten ­5 000.00­ ­141 203.90­
Freizügigkeitsleistungen und Renten  5 000.00  171.25 
Banken/Versicherungen – 141 032.65
Andere Verbindlichkeiten – –

Passive­Rechnungsabgrenzung ­239.15­ –

Arbeitgeber-Beitragsreserven ­967 584.15­ ­898 812.20­
Beitragsreserve ohne Verwendungsverzicht  967 584.15  898 812.20 
Beitragsreserve mit Verwendungsverzicht – –

Nicht-technische­Rückstellungen – –

Vorsorgekapitalien­und­technische­Rückstellungen ­95 109 087.40­ ­86 226 627.30­
Vorsorgekapital Aktive  38 492 316.40  36 997 810.30 
Vorsorgekapital Rentner  9 958 508.00  8 728 131.00 
Passiven aus Versicherungsverträgen  41 575 057.00  35 972 633.00 
Technische Rückstellungen  5 083 206.00  4 528 053.00 

Wertschwankungsreserve ­13 029 926.00­ ­9 202 254.74­

Stiftungskapital,­Freie­Mittel­/­Unterdeckung ­1 941 880.56­ –
Stand zu Beginn der Periode – –
Zunahme/Abnahme aus Teilliquidation – –
Ertrags-/Aufwandüberschuss  1 941 880.56 –

Passiven ­111 053 717.26­ ­96 468 898.14­
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BETRIEBSRECHNUNG

01.01.–31.12.2024
in­CHF

01.01.–31.12.2023
in­CHF

Ordentliche­und­übrige­Beiträge­und­Einlagen ­6 902 836.84­ ­6 538 013.28­
Beiträge Arbeitnehmer  2 728 456.00  2 663 045.05 
Beiträge Arbeitgeber und Selbstständigerwerbende  2 813 755.85  2 731 841.70 

 – davon Entnahme aus Arbeitgeber-Beitragsreserven 
zur  Beitragsfinanzierung  –164 935.65  –194 328.20 

Einmaleinlagen und Einkaufssummen  1 187 378.50  918 828.55 
Sanierungsbeiträge Arbeitnehmer – –
Sanierungsbeiträge Arbeitgeber – –
Einlagen in die Arbeitgeber-Beitragsreserve  229 109.55  314 746.10 
Zuschüsse Sicherheitsfonds  109 072.59  103 880.08 

Eintrittsleistungen ­6 245 183.67­ ­7 102 009.15­
Freizügigkeitseinlagen  6 006 408.67  6 145 453.20 
Einlagen bei Übernahme von Versichertenbeständen – –

 – Technische Rückstellungen – –
 – Wertschwankungsreserve – –
 – Freie Mittel – –

Einzahlung WEF-Vorbezüge/Scheidung  238 775.00  956 555.95 

Zufluss­aus­Beiträgen­und­Eintrittsleistungen ­13 148 020.51­ ­13 640 022.43­

Reglementarische­Leistungen ­–3 615 534.70­ ­–4 324 118.40­
Altersrenten  –1 697 240.60  –1 606 439.00 
Hinterlassenenrenten  –186 568.60  –173 728.90 
Invalidenrenten  –151 176.25  –150 573.70 
Übrige reglementarische Leistungen – –
Kapitalleistungen bei Pensionierung  –1 435 686.25  –2 393 376.80 
Kapitalleistungen bei Tod und Invalidität  –144 863.00 –

Austrittsleistungen ­–5 394 245.65­ ­–3 340 090.40­
Freizügigkeitsleistungen bei Austritt  –5 364 245.65  –3 193 900.05 
Übertragung von zus. Mitteln bei kollektivem Austritt – –
Vorbezüge WEF/Scheidung  –30 000.00  –146 190.35 

Abfluss­für­Leistungen­und­Vorbezüge ­–9 009 780.35­ ­–7 664 208.80­

Auflösung/Bildung­Vorsorgekapitalien,­­technische­Rückstellungen­
und­Beitragsreserven ­–3 344 210.00­ ­–5 536 602.55­
Auflösung/Bildung Vorsorge kapital  Aktive  844 387.35  –1 474 120.25 
Aufwand/Ertrag aus Teilliquidation – –
Auflösung/Bildung Vorsorge kapital  Rentner  –1 230 377.00  –2 325 357.00 
Auflösung/Bildung technische Rückstellungen  –555 153.00  –651 497.00 
Verzinsung des Sparkapitals  –2 338 893.45  –965 210.40 
Auflösung/Bildung von Beitragsreserven  –64 173.90  –120 417.90 

Ertrag­aus­Versicherungsleistungen ­3 134 910.45­ ­2 568 785.90­
Versicherungsleistungen  1 668 169.45  1 634 072.90 
Überschussanteil aus Versicherungen  1 466 741.00  934 713.00 
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BETRIEBSRECHNUNG

01.01.–31.12.2024
in­CHF

01.01.–31.12.2023
in­CHF

Versicherungsaufwand ­–5 578 836.45­ ­–3 496 819.82­
Versicherungsprämien  –838 030.95  –686 113.80 

 – Brutto-Risikoprämien  –700 135.65  –563 868.05 
 – Kostenprämien  –137 895.30  –122 245.75 

Einmaleinlagen an Versicherungen  –4 699 752.00  –2 771 656.40 
Beiträge an Sicherheitsfonds  –41 053.50  –39 049.62 

Netto-Ergebnis­aus­dem­Versicherungsteil ­–1 649 895.84­ ­–488 822.84­

Netto-Ergebnis­aus­Vermögensanlagen ­7 718 904.17­ ­4 893 150.62­
Ergebnis aus flüssigen Mitteln  17 451.12  19 097.67 
Ergebnis aus Forderungen und Darlehen  3 000.40  –1 100.85 
Ergebnis aus Wertschriften  7 919 670.70  5 064 863.00 
Ergebnis aus Forderungen in Grundpfandtiteln – –
Ergebnis aus Anlagen beim Arbeitgeber – –
Ergebnis aus Liegenschaften – –
Verzugszinsen auf Freizügigkeitsleistungen – –
Zinsen auf Arbeitgeber-Beitragsreserve  –4 598.05  –862.20 
Vermögensverwaltungsaufwand  –216 620.00  –188 847.00 

Auflösung/Bildung­nicht-technische­Rückstellungen – –

Sonstiger­Ertrag  120.02  82.02 
Ertrag aus erbrachten Dienstleistungen – –
Übrige Erträge  120.02  82.02 

Sonstiger­Aufwand  –0.01 –

Verwaltungsaufwand ­–299 576.52­ ­–263 132.59­
Allgemeine Verwaltung  –278 720.52  –246 513.19 
Marketing- und Werbeaufwand – –
Makler- und Brokertätigkeit  –360.00 –
Revisionsstelle und Experte für berufliche Vorsorge  –19 315.00  –15 459.40 
Aufsichtsbehörden  –1 181.00  –1 160.00 

Ertrags-/Aufwandüberschuss­vor­Bildung/ 
Auflösung­Wertschwankungsreserve ­5 769 551.82­ ­4 141 277.21­

Auflösung/Bildung­Wertschwankungsreserve ­–3 827 671.26­ ­–4 141 277.21­

Ertragsüberschuss/Aufwandüberschuss ­1 941 880.56­ –
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ORGANISATION

Rechtsform­und­Zweck

Die Pensionskasse SDV ist ein Vorsorgewerk der proparis Vorsorge-Stiftung Gewerbe Schweiz mit Sitz in Bern. Die Stiftung 
proparis (UID: CHE-107.813.246) bezweckt mit der Pensionskasse, den Selbstständigerwerbenden sowie den Mitgliederfirmen 
die berufliche Vorsorge nach BVG und allenfalls die Abdeckung eines weitergehenden Vorsorgebedarfs im Bereich der 2. Säule 
einfach und kostengünstig zu ermöglichen.

Diese Teilrechnung behandelt ausschliesslich die Daten des Vorsorgewerkes und nicht jene der konsolidierten Rechnungsle-
gung der proparis auf Stiftungsebene.

Oberstes­Organ,­Geschäftsführung­und­Zeichnungsberechtigung

Die paritätisch zusammengesetzte Versicherungskommission des Vorsorgewerkes besteht aus folgenden Mitgliedern:

Funktion AG/AN Amtsdauer
Bösinger Jürg Mitglied AN-Vertreter 2024–2028
Rolli Jürg Präsident AG-Vertreter 2024–2028
Nikles Bruno Mitglied AG-Vertreter 2024–2028
Thomann Hanno Vizepräsident AN-Vertreter 2024–2028

Adresse Durchführungsstelle Ausgleichskasse des Schweizerischen Gewerbes
Brunnmattstrasse 45, Postfach, 3001 Bern

Kontakt 031 379 42 42
ak105@ak105.ch

Geschäftsführung Durchführungsstelle der AHV-Ausgleichskasse Schw. Gewerbe
Leiter der Pensionskasse: Adrian Mast

Zeichnungsberechtigung Das Vorsorgewerk hat keine eigene Rechtspersönlichkeit.
Rechtsgeschäfte können nur durch zeichnungsberechtigte Vertreter von 
 proparis (Rechtsträger) getätigt werden.

Experten,­Revisionsstelle,­Berater,­Aufsichtsbehörde

Experte für die berufliche Vorsorge Vertragspartner: Keller Experten AG, Frauenfeld
Ausführender Experte: André Tapernoux, Pensionskassen-Experte SKPE

Revisionsstelle OBT AG, St. Gallen
Leitender Revisor: Christian Siegfried

Andere Berater Geschäftsstelle der proparis Vorsorge-Stiftung Gewerbe Schweiz, Bern
Jean-Claude Bregnard

Aufsichtsbehörde Bernische BVG- und Stiftungsaufsicht (BBSA)
Register Nr. BE 836
Zuständige Aufsichtsexpertinnen
Wirtschaftsprüfung: Esther Wegmüller
Organisationsprüfung: Isabelle Künzli



8

45+23+32+I+F

94
+6+I+F Leistungs-

empfängerVersicherte

1,50
1,25
1,00
0,75
0,50
0,25

0

80

60

40

20

0
2020 2021 2022 2023 2024 2020 2021 2022 2023 2024
84.3+0.0+88.3+0.5+90.9+0.5+94.7+2.0+92.1+2.6 73.4+0.0+78.2+2.6+83.1+8.0+89.3+10.9+96.8+12.4

● ­Aktive
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(Anzahl­in­Tsd.) (Mio.­in­CHF)

KENNZAHLEN 2024

220
Betriebe

8,9%
Netto-Rendite­auf­der­Bilanzsumme

35,4
Aktive­Versicherte­pro­Altersrente1

● ­Aktive­Versicherte:­ 1 382­ (94,14%)

● ­Leistungsempfänger:­ 86­ (5,86%)

● ­Altersrente:­ 39­ (45,35%)

● ­Invalidität:­ 20­ (23,26%)

● ­Todesfall:­ 27­ (31,39%)

Struktur­der­Versicherten­und­Leistungsempfänger2

Vorsorgekapital­Aktive / Rentner3Struktur­Aktive / Rentner3

1 enthält nur autonom geführte Altersrenten
2 das Total der Leistungsempfänger (autonome Altersrenten, Invalidität und Tod) umfasst auch Kinder- und Waisenrenten
3 enthält nur autonom geführte Rentenverpflichtungen
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Gemäss Beschluss der Versicherungskommission wurden die Überschüsse der Versicherer in die Freien Mittel über-
führt.

Der Zinssatz für das Jahr 2024 für die BVG-Vorsorge und die weitergehende Vorsorge beträgt für den 
obligatorischen wie überobligatorischen Altersguthabenteil 3,50% (Vorjahr 1,50%).

Im Überobligatorium wurden die Altersguthaben von Männern (Schlussalter 65) im Jahr 2024 mit einem 
Umwand-lungssatz von 5,00% verrentet. Für Frauen (Schlussalter 64) betrug der Satz 4,88%.

Durch die Versicherungskommission wurde keine Anpassung der überobligatorischen Renten nach Art. 36 Abs. 2 BVG 
beschlossen.

KENNZAHLEN 2024

62,6% 37,4%

BVG-Altersguthaben:
CHF 48 474 542

überobligatorisches­Altersguthaben:
CHF 28 965 259

BVG-Zins / Zinsgutschrift

● ­BVG-Zins

● ­Zinsgutschrift­(umhüllend)
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KENNZAHLEN 2024

100%
Kostentransparenz

0,31%
Vermögensverwaltungskosten­(TER)

100%
Bildungsgrad­Zielwert-
schwankungsreserven

Deckungsgrad­per­31.12.

114,1%

121,0%

106,5%
110,7%

115,7%

Bilanzsumme­CHF­111 053 717

● ­Aktiven­aus­Versicherungsvertrag­(44%):­ ­41 575 057

● ­Selbstanlagen­(56%):­ ­69 478 660

Bilanzsumme

Selbstanlagen

Aktien­Schweiz

9 316 331

Liquidität1

5 477 818

Aktien­Welt­(hedged)

26 025 874

Aktien­Welt­Small­Cap

4 301 401

Aktien­Emerging­ 
Market

4 588 603

Immobilien­Schweiz

19 768 633

1 inkl. flüssige Mittel, Forderungen/Darlehen, transitorische Aktiven und andere Anlagen
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